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本报讯（通讯员 郜玉华 辛宽阔 赵
瑾 朱娟）日前，位于牡丹区皇镇街道的华
瑞面业有限公司院内，物流车辆往来穿
梭，车间内机器运转，一袋袋面粉陆续下
线。公司坚持差异化研发生产战略，深
耕烘焙、包点、速冻食品等细分赛道，7A
包点粉、烘焙专用粉、水饺粉、馒头粉、定
制粉等产品的订单量稳步增长。

春节刚过，牡丹区迅速吹响复工复

产“集结号”，各企业开足马力忙生产、赶
订单、拓销路，全力冲刺“开门红”，为全
年县域经济高质量发展注入强劲动能。

在高庄镇尚清食品有限公司生产
车间，流水线满负荷运转，工人们加紧
赶制一批发往华东市场的黄桃罐头订
单。为打通服务企业的“最后一米”，高
庄镇推行“企业管家”服务机制，镇党政
班子成员“一对一”包联全镇 42 家重点

企业，通过事前提醒、事中指导、事后跟
踪的全周期服务，推动监管由“事后纠
正”向“事前预防”转变，做到未呼先应、
主动作为。

田间地头亦是春潮涌动。小留镇郭
楼村果蔬种植大棚内暖意融融，38个大
棚全面进入田间管理关键期，80余名村
民对番茄秧苗进行打叉、吊秧等管护作
业，预计单棚产量 0.5万公斤左右。基地

采取错峰管理模式，鲜果最早 4 月初上
市，采收期持续至 8月，有效拉长供应周
期，提升种植效益。

牡丹区锚定全年发展目标，按下复
工复产“快进键”，同步发力项目建设与
营商环境优化。通过明确“12366”发展
目标任务、转变工作作风、提升服务效能
等举措，在新的一年跑出高质量发展“加
速度”。

本报讯（记者 李若生）日前，牡丹区黄
堽镇正式启动“芳华计划”农村女性志愿服
务项目，通过构建“1+9+47”三级服务架构，
将技能培训与增收机会精准送到家门口。
该计划以“芳华学院”为核心阵地，下设农
业指导、医疗卫生等 9支专业服务队，实现
对全镇各行政村的全覆盖，帮助农村女性
就近学技能、增收入。

在田间地头，同宾花卉农业指导服
务队的农技课正在进行。组长韩慧手把
手向妇女们传授芍药春季管护和切花技

巧，引导大家将“指尖技艺”转化为“指尖
经济”。在王庄村“芳华学院”分院，女工
们围坐长桌缝制皮毛玩具，实现了家门
口稳定就业。“在这儿能挣钱，还能和姐
妹们说话，跟一家人似的。”村民陈爱芳
笑着说。

除技能培训外，“芳华学院”还开设法
律科普讲堂，用方言为留守妇女讲解婚姻
家庭、财产继承等热点问题。环境美化服
务队则带领姐妹们拿起画笔，在村头巷尾
绘制牡丹墙绘，用双手扮靓家园。

本报讯（记者 李若生）日前，记者走进
位于牡丹区胡集镇的山东江正食品有限公
司，生产车间内热气升腾，工人们正加紧赶
制订单。同样，位于胡集镇的山东泽轩环
保科技有限公司项目建设也跑出“加速
度”，车间基础工程已完工，全面进入主体
施工阶段。从食品加工到环保科技，胡集
镇各企业呈现出干劲十足的气象。

企业“火力全开”的背后，是当地政府的
精准护航。近年来，胡集镇坚持服务靠前，
围绕企业实际难题，通过“一对一”协调、“点
对点”破解，助力企业心无旁骛抓生产。在
推动发展的同时，胡集镇将稳就业放在突出
位置，依托“春风行动”搭建就业服务平台，
举办线上线下招聘会，精准推送优质岗位，
让群众就业有门路、增收有保障。

本 报 讯（记
者 李若生）“以前
在外地干电工，现
在想回家照顾老
人，没想到在家门
口就找到了合适
的工作。”日前，来
自牡丹区吴店镇
鹁鸽堂村的吴刘
杰，在招聘现场与
山东新科凯邦通讯
器材有限公司成功
达成就业意向。这
场招聘会 让 他既
圆了“就业梦”，也
圆了“团圆梦”。

3月 7日，2026
年菏泽市“春风行
动”暨牡丹区高端
装备制造产业园
专场招聘会在牡
丹经济开发区举
行。招聘会现场
人潮涌动，山东英
搏尔电气、鑫俸源
汽车制造等 50 余
家园区重点企业
提供研发工程师、
质 检 员 、电 工 等
1200 余个就业岗
位，吸引 800 余名
求职者进场应聘，
现场达成就业意
向 152人。

近年来，牡丹
区大力实施工业“二次创业”，推动高端
装备制造、新能源新材料、新一代信息技
术等重点产业集聚成群。随着英搏尔电
气、广源铜带等一批优质企业发展势头
良好，园区对劳动力的吸纳能力显著提
升，为周边群众提供了大量就业岗位。

本报讯（通讯员 郜玉华 公杰 王曼）
“我平时接活时，总被人问能不能开发票，
之前也有人建议我办个营业执照，可我担
心报税流程麻烦。”近日，在牡丹区“零工大
集”活动现场，求职者李先生表示，“今天，
牡丹区税务部门的志愿者给了我一本手
册，里面把开发票、申报等办理流程都写得
清清楚楚……”

国家税务总局菏泽市牡丹区税务局立
足职能，主动融入地方发展大局，组织“菏
税同心”志愿服务队走进“零工大集”等活
动现场，通过设立政策咨询台、现场答疑解
惑，以及发放《城乡居民基本养老保险及基
本医疗保险缴费明白纸》《个税汇算手机
APP 操作指南》《个体工商户自助办税手
册》等多种形式，围绕零工群体关心的灵活
就业社保缴纳、城乡居民医保参保、劳务报
酬发票代开、个税年度汇算等问题，开展

“一对一”答疑、“手把手”辅导，现场演示手

机缴费、线上开票等操作流程。
在政策宣讲过程中，牡丹区税务局志

愿者针对求职者提出的社保关系转移、个
税专项附加扣除等实际困惑，逐一耐心解
答，帮助群众算清“长远账”、理清“政策
账”，让税费政策宣讲更接地气、更入人心。

从办税服务窗口到招聘活动展位，从
“纸上”政策到群众“手上”操作，牡丹区税
务局在助力零工群体安心就业、稳定增收
的同时，以实际行动擦亮了“菏税同心”志
愿服务品牌，为持续优化营商环境、服务地
方经济高质量发展注入了税务动能。

近日，在牡

丹工业园区的山

东舍科赛斯水处

理科技有限公司

生产车间，工人

正在调试水处理

设备。目前，公

司生产任务已排

至 6 月底，来自

新疆、内蒙古等

国内省份以及埃

塞俄比亚、哈萨

克斯坦等国家的

订单源源不断。

连日来，牡丹区

各企业抢时间、

抓生产，开足马

力赶订单，为实

现全年发展目标

筑牢根基。

通讯员 郜

玉华 官诺维 摄

本报讯（记者 李若生）近日，牡丹区
小留镇吴油坊村将清理出的 27亩集体建
设用地建成保鲜冷库，引导村民翻建或租
赁闲置宅基地，建设冷库 105座，并结合山
药产业打造特色微景观，让“沉睡资源”焕
发新活力。

近年来，小留镇立足农业乡镇实际，坚
持党建引领，统筹推进全域整治、长效管护与
资源活用，为和美乡村建设筑牢生态基底。
该镇构建“党委主导、政府负责、村居落实”的
工作格局，创新推行“街长+巷长+最美胡同
评比”精细化治理模式，由党员干部担任街

长，选拔好婆婆、好媳妇等担任巷长，并配套
督查问责、激励引导等三项长效机制，确保环
境管护常态长效。同时，该镇紧扣农业特色，
在秸秆综合利用上，设置镇村暂存处，通过还
田、饲料化、燃料化等多元利用，实现了变废
为宝，推动乡村“颜值”与产业“价值”双提升。

本报讯（通讯
员 郭良壮）近日，
定陶区人武部、区
退役军人事务局
联合冉堌镇政府，
为荣立二等功的
现役军人康钦征
家属送上喜报、荣
誉牌匾与慰问金，
让军人荣誉在家
门口“亮出来、传开
来”。

慰 问 组 来 到
康钦征家中，与军
属亲切交谈，详细
了解其家庭情况，
关切询问实际需
求，并介绍了康钦
征在部队的表现，
转达了部队对他
的高度评价。慰
问组表示，二等功
是军人荣誉体系
中的重要荣誉，既
凝结着军人的拼
搏与奉献，也离不
开军属长期以来
的 理 解 和 支 持 。
康钦征在部队表

现突出、成绩优异，用实际行动展现了
新时代革命军人的责任担当，为部队
争得了荣誉，也为家乡增添了光彩。

本报讯（通讯员 孙利利）为提升女
工实操技能，展现一线女工实干风采，3
月 6日，定陶区孟海镇党委、政府在万福
集村创业车间举办庆“三八”女工技能大
比拼活动。

比赛现场气氛热烈有序，参赛女工
们精神饱满、沉着应战，在飞速转动的缝
纫机旁，一双双巧手灵活翻飞，量尺、裁
剪、缝制、整烫各环节有条不紊。大家严
守生产标准、精益求精，不放过一针一线
的细节，不放松分毫的质量把控，在比拼
中切磋技艺、交流经验。

为保障比赛公平公正，车间专门组
建由技术骨干、管理人员构成的评审小
组，严格对照既定评分细则，从成品质
量、操作规范、完成时效等方面对参赛作
品逐一打分评审。经过严谨评判，最终
评选出一、二、三等奖及优秀奖若干名。

“今天举办这个活动，既是为大家搭

建展示技能、互学共进的平台，也是为了
激发大家钻研技艺、创先争优的热情，让
姐妹们在岗位上发光发热。”车间负责人
张楠楠说。

随后，车间负责人为获奖女工逐一
颁发荣誉证书和奖品，现场掌声阵阵、暖
意融融。

此次技能大比拼活动，不仅丰富了
女工的节日文化生活，更为大家搭建了展
示自我、互学互鉴的平台，营造出“比学赶
超、争当能手”的浓厚氛围，让一线女工在
竞技中展风采、在比拼中强本领，以实干
姿态庆祝“三八”国际劳动妇女节。

本报讯（通讯员 吴淑倩）3月 9日，
在定陶区半堤镇刘平坊村，一场别开生
面的“移风易俗积分兑换活动”在村新时
代文明实践站举行。村民们拿着自己的

“美德信用积分存折”，排队兑换洗衣液、
卫生纸、脸盆等生活用品，现场气氛热
烈。

“我上个月参加了村里的红白事简
办宣传，还帮着清理了绿化带的杂草，攒
了 30多分，今天换了一桶洗衣液，特别有
成就感！”村民苑兆伦笑着说。

这是刘平坊村以“积分制”为抓手，
深入推进移风易俗工作的一个缩影。

近年来，刘平坊村积极探索“双融”
治理模式，即党员融入网格管理，积分融
入乡村治理，通过“党员+网格”双向融
合，推动移风易俗从“被动接受”转向“主
动参与”，让文明新风吹进千家万户。

为让网格治理落到实处，刘平坊村
将全村划分为 5个组 14个小队，为每组
配备专属网格员，每名网格员对接 20至
30 户家庭，化身服务村民的“网格管
家”。这些网格员不仅承担日常巡查、政
策宣传等工作，更将引导村民抵制高价
彩礼、大操大办、铺张浪费等陈规陋习作
为工作重点。

“以前村里办红白事，讲排场、比阔

气，大家心里都不愿意，但也不好意思
说。现在党员带头简办，大家跟着学，风
气慢慢就变了。”老党员刘化省感慨道。

在“党员+网格”模式下，村里还设立
了“红白理事会”，由党员和网格员共同
参与，提前介入村民婚丧事宜，帮助制定
节俭方案，倡导文明新风。

为让移风易俗落地见效，刘平坊村
将抵制高额彩礼、简办红白事、参与文明
宣传等行为纳入积分体系，村民每践行
一项文明行为、参与一次志愿活动，都能
获得相应的美德信用积分。

积分每月公示、每季兑换，村民凭积
分可在村积分超市兑换生活用品。积分
不仅是“物质奖励”，更是“精神荣誉”，超
过 120分的家庭，还能登上“红榜”接受表
扬。

“过去是‘站着看’，现在是‘抢着
干’。大家都想多攒点分，不光是为了换
东西，更是一种荣誉。”村党支部书记刘
君营说。

如今，刘平坊村的红白事明显“瘦
身”，宴请规模小了，礼金负担轻了，群众
满意度高了。村里还通过积分激励，组
织开展了“好媳妇”“好婆婆”“文明家庭”
评选，推动孝老爱亲、邻里和睦成为新风
尚。

本报讯（通讯员 李一 赵广战）3月 6日，
定陶区仿山镇乔楼村文化广场热闹非凡，村

“两委”精心组织的庆“三八”文艺演出精彩开
演。村内妇女同胞欢聚一堂，在经典戏曲中
欢度节日，尽享文化盛宴。

上午 9时，演出在经典豫剧《抬花轿》选
段中拉开帷幕。演员们迈着轻快的台步，唱
着熟悉的腔调，将经典桥段演绎得惟妙惟
肖，瞬间点燃现场气氛，台下掌声、喝彩声不
断。随后，《花木兰》《穆桂英挂帅》《朝阳沟》

等经典豫剧选段轮番上演，演员们唱、念、做、
打功底扎实，地道的唱腔在广场上空回荡，
让现场观众大饱耳福。

演出过程中，村民们搬着小板凳围坐一
起，看得津津有味。妇女同胞们更是喜笑颜
开，不少人跟着旋律轻声哼唱，现场其乐融融。

村党支部书记乔保坦表示，此次活动以
群众喜闻乐见的豫剧形式庆祝“三八”国际
劳动妇女节，既丰富了村内妇女的精神文化
生活，又营造了尊重女性、关爱女性的浓厚
氛围。

3 月 6 日，定陶区

工商联组织部分女同

志走进商会企业，与

女企业家、女职工共

同庆祝“三八”国际劳

动妇女节。大家身着

汉服，参与插花、非遗

漆扇制作等体验，在

放松身心的同时，进

一步激发了商会内生

动力，凝聚起巾帼奋

进力量。

通讯员 张鑫 摄

税费政策宣传走进“零工大集”

胡集镇：企业生产忙 政府服务优

黄堽镇：“芳华计划”赋能妇女就业增收 牡丹区：人勤春来早 实干启新程
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就
业小留镇：多维发力提升人居环境

乡村振兴绝非“单兵突进”的独角戏，而
是“攥指成拳”的协作战。近年来，定陶区孟
海镇立足黄庄村、彭庄村、马楼村地域相邻、
资源互补的发展实际，打破村域壁垒，走出
一条“党建联建强根基、产业联动增效益、民
生联办惠民生”的抱团发展之路。

坚持党建引领，筑牢抱团发
展“桥头堡”

孟海镇始终坚持把党建引领贯穿抱团
发展全过程，在镇党委统筹协调下，成立由
中心管区书记郭庆国担任书记、各村党支部
书记担任副书记的联合发展专班，每月召开
一次联席会议，梳理发展难题，谋划产业布
局，协调利益分配。

“联席会议就像一个‘智囊团’，让我们能
集中力量解决各种问题。截至目前，专班已

累计破解土地流转、资金筹措、技术共享等实
际难题20余个。”3月8日，郭庆国告诉记者。

此外，驻村第一书记充分发挥“桥梁纽
带”作用，驻马楼村第一书记李文清、驻彭庄
村第一书记曹磊、驻黄庄村第一书记石文强
主动牵头对接，在产业发展、基础设施建设
等重点工作中亮身份、作表率，形成“心往一
处想、劲往一处使”的干事氛围。

聚焦产业联动，激活协同发
展“新引擎”

“以前我们各村自己干，规模小、成本
高。现在三村联合起来，种苗和技术都能共
享，一起开拓市场，效益有了大幅提升。”彭
庄村党支部书记牛作领说。

孟海镇聚焦产业联动发展，依托黄庄
村、彭庄村美丽乡村建设整合出的成方连片

土地资源，大力发展特色种植业，打造特色
产业集聚区和示范片区。

黄庄村深耕蚂蚱养殖特色产业，彭庄村
聚焦育苗产业，马楼村建设智能化育苗基
地。三村通过联合党委统筹，建立“种苗互
供、技术共享、市场共建”机制。

联合发展专班统筹三村土地资源，通过
整村流转、集中规划，整合零散土地 150余
亩，为规模化产业发展提供空间保障；捆绑
使用帮扶资金、集体积累等资源，集中投入
育苗基地扩建、蚂蚱养殖大棚升级等项目，
提高资金使用效益。

深化民生联办，共享抱团发
展“幸福感”

乡村振兴，民生为本。孟海镇党委、政
府联合省派第一书记推进道路硬化、照明亮

化、排水排污等工程，累计硬化路面 8000余
平方米，安装太阳能路灯 263盏，修建排污
管网 300余米、污水沉淀池 4个，解决了村民

“出行难、摸黑走、污水流”等急难愁盼问题。
在丰富村民精神文化生活方面，联合发

展专班整合三村闲置校舍、文化广场等资
源，升级改造村级文化活动中心，联合开展
广场舞比赛、农技讲座、节日慰问等活动 20
余场，丰富村民的精神文化生活。

通过发展产业，带动三村 200余名村民
就近就业，人均年增收 3000元以上；联合省
派第一书记为村民安装净水设备，让群众喝
上“放心水”。

孟海镇党委书记倪博闻表示，乡村振兴
的关键在于打破“一亩三分地”的思维定式，
让党建成为串起资源、凝聚合力的“红纽
带”。 通讯员 郭亚宁 记者 刘卫国

联建“攥指成拳”联动激活“新引擎”
——定陶区孟海镇党建引领凝聚乡村振兴合力小记

刘平坊村：“积分制”推动移风易俗新风尚

孟海镇开展女工技能大比拼活动

豫剧唱响乔楼妇女节
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