
2022年 2月 9日
星期三

责任编辑：婉华
美术编辑：宋萍
电话：5969581

E-mail:zehmdwb@sina.com 主 办 ：牡 丹 晚 报 菏 泽 市 银 行 业 协 会

牡丹晚报 菏泽市银行业协会

菏泽创富 菏泽金融

金融消费维权热线
13001790136

中国工商银行股份
有限公司菏泽分行

本 报 讯（ 通 讯 员 车

军） 为做好北京冬奥会、冬残

奥会期间网络安全保障工作，有

效防范重大网络安全事件，切实

保障金融网络安全，根据人民银

行和银保监部门工作部署，中国

银行菏泽分行积极做好工作布

置落实。

作为北京冬奥会战略合作

伙伴，中国银行全行上下始终高

度重视网络安全工作。中国银

行菏泽分行根据网络安全保障

工作要求进行专项工作布置，全

辖各级单位严格落实网络安全

工作责任制，单位一把手负总责，

负责本单位网络安全保障工作

总体工作，各单位网络安全直接

责任人抓好具体工作落实，把网

络安全保障工作层层压实，做到

有措施、有方案、有落实，切实做

好北京冬奥会、冬残奥会期间网

络安全保障工作。

为加强网络资产清查梳理，

排查网络风险隐患，中国银行菏

泽分行近期对网络资产进行了

全面梳理排查，更新管理台账；

同时加强同外部合作方的沟通

联动，做好备品备件储备，确保

紧急故障能够及时排查恢复。

统一安排，根据近期开展多轮次

系统漏洞和弱口令风险扫描、修

复工作。对密码强度不符合要

求的，限时进行名单式落实整

改，确保系统和口令安全有效。

同时，中国银行菏泽分行时

刻绷紧神经，充分完备应急准备

和值守工作。对现有应急预案

进行梳理重检，进一步优化处置

流程和工作机制，做好相关人员

的培训和应急资源准备，加强重

要时期工作值守，并开展专项应

急演练。加强供电保障，同供电

公司沟通联动，对备用发电机加

强运行维护，确保突发情况供电

有保障。

2月 7日，春节假期后上班第一天，中国银行

菏泽分行党委班子成员早早在一楼大厅等候，迎

接员工第一天上班，并送上新春的第一份祝福，

勉励大家在新的一年里继续奋进，再创佳绩。

员工们纷纷表示，将迅速进入工作状态，紧

紧围绕今年重点工作，凝心聚力、奋勇争先，确

保圆满完成各项工作任务，助力菏泽市经济发

展再上新台阶。 通讯员 白艳丽 摄

1月 27日，新春佳节来临之际，中国银行菏

泽分行开展“2022年助力开门红送福到基层”

活动。该行书法爱好者亲手书写福字、创作春

联，为客户送上真挚的新春祝福。

此次活动营造了欢乐喜庆、文明祥和、

温馨和谐的新年氛围，让客户感受 到 来 自

中国银行的人性化关 怀 ，拉近了与客户的

距离。 通讯员 张千彦 摄

中国银行菏泽分行：

多措并举保障网络安全

写春联 送福字

交通银行菏泽分行
召开 2022年工作会议
回顾2021年经营管理工作，提出下一步发展目标

本 报 讯（通 讯 员 朱 艳

琪） 为帮助管理人员和全体员

工防范合规风险，更好地推动各

业务条线全面合规履职，近日工

行菏泽分行按照省行要求，结合

“双十禁令”教育活动，组织开展

《商业银行合规红线手册（2021

年版）》推广应用，切实提高广大

员工依法合规经营意识。

该行接到省行通知第一时

间通过邮件及内控管理群下发通

知，要求各机构负责人利用晨

会、夕会时间组织员工认真学

习，让员工在工作中养成合规习

惯，减少风险损失，自觉远离违

规、违法行为，切实增强员工合

规意识，进一步掌握从业“禁区”

和风险环节，知悉职业“底线”和

控制措施，筑牢风险防控“第一

道屏障”。

该行结合案例，梳理操作细

节 ，《商 业 银 行 合 规 红 线 手 册

（2021年版）》涵盖内容广泛，对合

规红线、违规后果、法规依据等一

一列示。各机构根据通报中的典

型案例开展“合规”大讨论，将合

规规范和案防知识相结合，通过

反面典型进行警示教育，引导员

工从监管处罚案例中吸取教训，

时刻保持清醒头脑，自觉执行各

项规章制度和监管要求，夯实合

规管理基础。支行、专业通过案

防会、内控文化团队座谈会等，对

“罚单”深入剖析，查“病灶”治“未

病”，提高风险“免疫力”。

多措并举，增强学习效果，该

行近日召开典型案例警示教育大

会，传达省行典型案例警示教育

大会精神并对学习合规红线手册

作出要求。分行第四次案防会上

将合规红线推广应用工作重点部

署，支行、网点采取课件讲解、晨

会学习、情景模拟等形式开展培

训。负责人为本机构、本专业条

线员工做《商业银行合规红线手

册》培训辅导。该行将于近日举

办合规红线与监管法规知识竞

赛，预赛通过案防系统自编题库

1300题集中测试筛选团队，决赛

通过现场竞赛形式进行，进一步

强化支行青年员工“学习合规知

识、树牢红线意识、敬畏监管法

规”的良好氛围。

学以致用，提高风险意识，该

行将合规红线手册电子版下载于

员工办公机器，鼓励员工结合自

身从事专业工作特点，通过活动

与自学相结合的方式，对照岗位

实际，找准学习重点，明确触碰红

线可能造成的严重后果，从而增

强遵纪守法意识，提升职业素养，

做到学以致用、知行合一。基层

员工结合自身合规防控经历抒发

自己的感悟心得、交流学习体会，

各机构将学习情况、成果通过网

讯、美篇、微课等形式报送分行。

工行菏泽分行积极推广应用
《商业银行合规红线手册》

本 报 讯（ 通 讯 员 王

洁） 1月 29日，交通银行菏泽分

行组织召开 2022年工作会议，分

行党委书记、行长王子敬出席会

议并讲话。会议由副行长谭洪

宝主持，副行长谭洪宝、副行长鞠

卿、行长助理分别就分管板块重

点工作进行了部署安排。

王子敬传达了交通银行山

东 省 分 行 2022 年 工 作 会 议 精

神，总结回顾了菏泽分行 2021
年经营管理工作，并提出了下一

步发展目标和具体要求：一是以

客户为引领，以绿色信贷为新突

破，紧抓重点项目，着力提升服

务实体经济能力；二是开源与节

流并举，建强价值创造体系；三

是提高风险资产处置质效，确保

各项业务稳健发展；四是切实

推 动 全 面 从 严 治 党 向 纵 深 发

展。

本次会议表彰了交通银行

菏泽分行 2021年度先进部门、先

进中层干部、先进员工。分行班

子成员、全体中层干部及员工代

表参加会议。

新春送祝福新春送祝福


