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菏泽仲裁委员会是依据《中

华人民共和国仲裁法》，由菏泽市

人民政府组建，经山东省司法厅

登记设立的民商事纠纷仲裁机

构。2022 年本委即将换届，为吸

纳各专业领域的优秀人才，建立

一支结构合理、专业均衡、适应多

领域需求的高素质仲裁员队伍，

根据《中华人民共和国仲裁法》和

《菏泽仲裁委员会章程》规定，特

面向社会公开选聘新一届仲裁委

员会仲裁员。现将有关事项公告

如下：

一、选聘条件

仲裁员应当符合《仲裁法》规

定的下列条件之一：

（一）通过国家统一法律职业

资格考试取得法律职业资格，从

事仲裁工作满八年的;
（二）从事律师工作满八年的;
（三）曾任法官满八年的;
（四）从事法律研究、教学工

作并具有高级职称的;
（五）具有法律知识、从事经

济贸易等专业工作并具有高级职

称或者具有同等专业水平的。

同时还应当具备下列条件：

（一）公道正派，诚实守信，认

真勤勉，注重效率；

（二）热爱仲裁事业，自觉遵

守《仲裁规则》、《仲裁员守则》，愿

意承办仲裁案件；

（三）具有法律知识，熟悉仲

裁法和仲裁程序，具有相应的经

历和所在部门、行业、领域的专业

知识；

（四）认真执行法律、法规，维

护公民、法人和其他组织的合法权

益，维护国家和社会的公共利益；

（五）思维敏锐，明察善断，具

有较强的语言和文字表达能力；

（六）身体健康，精力充沛，有

足够的时间从事仲裁案件审理工

作；

（七）年 龄 不 超 过 65 周 岁

（1957年 6月 30日后出生）。特殊

情况的，经本委研究，年龄可适当

放宽。

二、选聘方法

（一）单位推荐、个人自荐。

1.全市各级机关、企事业单

位、社会组织可以向菏泽仲裁委

员会推荐仲裁员；

2.市内外社会各界人士在确

保本人能够承办案件的条件下，可

以向菏泽仲裁委员会申报仲裁员，

在职人员应征求所在单位意见；

3.上届仲裁员本人愿意继续

应聘的，应重新提出申报意见。

（二）填写《菏泽仲裁委员会

第四届仲裁员申报表》。《申报

表》是反映申报者基本情况、应

聘资格和单位及本人意见的依

据，也是聘任仲裁员后，仲裁委

管 理 使 用 仲 裁 员 的 重 要 依 据 。

为此，所有申报应聘仲裁员的，

必须认真填写《申报表》，凡是没

有填写《申报表》的或填报内容

严重缺项失实的，将视为没有提

出申报意见。

（三）审查确定建议名单。

在推荐、自荐的基础上，由菏

泽仲裁办组织审查，主要审查聘

任资格、推荐自荐意见、《申报表》

填写情况，向菏泽仲裁委员会全

体会议提出建议名单。

（四）菏泽仲裁委员会全体会

议审查决定聘任仲裁员。

三、申请方式

这次换届聘任仲裁员的工

作，自发文之日起开始推荐、自荐

工作，4月 30日结束申报，逾期不

予受理。

（一）提交材料：

1.《菏泽仲裁委员会第四届

仲裁员申报表》可登录本委官方

网 站（http://hzzcwyh.heze.gov.
cn/）下 载 ，需 加 贴 二 寸 免 冠 近

照，并由申请人员所在单位填写

对其兼任仲裁员的意见且加盖

印章。

2.身份、学历、工作经历、任

职、职称等有关证明文件，以及体

现个人成就的相关荣誉证书、获

奖证明、专业成果等。

3.符合《中华人民共和国仲

裁法》第十三条所规定的仲裁员

条件的证明材料。

4.所在单位或所在行业协会

出具并盖章的未受过与从事职业

相关的行政处分或行业惩戒的书

面证明。

5.申请人员如属国家公务员

及参照《中华人民共和国公务员

法》管理的机关（单位）工作人员，

需提交所在单位书面同意函。

（二）提交方式

本次选聘工作请申请人员将

《申报表》及附件材料的 WORD
版和 PDF格式扫描件发送至本委

邮箱，并在邮件名中注明“仲裁员

申请+姓名”。

（三）其他事项

本委收到申请材料后严格保

密。如本次未获聘任，本委将不

专门告知。

四、联系方式

联系人：李翠

联系电话：0530-5310591
网 址 ：http://hzzcwyh.heze.

gov.cn/
电子邮箱：hzzcwyhbgs@hz.

shandong.cn
菏泽仲裁委员会
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菏泽仲裁委员会关于公开选聘第四届仲裁员的公告

本报讯（牡丹晚报全媒体记

者 冯 锴） “没想到真的能找

到，有点做梦的感觉……”近日，

在江苏省徐州市工作的任先生向

定陶警方发送消息，激动之情溢

于言表。在定陶警方的帮助下，

他成功找到了自己大学时宿舍兄

弟董先生的联系方式，断了 13年

的“兄弟情”得以延续。

原来，3月 23日 18时许，市公

安局定陶分局微信公众平台“平安

定陶”收到任先生的求助信息，称

想寻找自己的大学室友董先生。

任先生介绍，他老家在枣庄市，大

学时和家住定陶的董先生是同班

同学，两人还住在同一个寝室。大

学期间，两人建立了深厚的同学感

情。毕业后，两人各奔东西，任先

生因为工作关系将户口迁至江苏

省徐州市。随着联系方式的变更，

两人渐渐失去了联系。

随着年龄的增长，任先生越

发怀念大学时光，对这位昔日的

好兄弟日益思念，很想和他再见

一面。然而，经过多方打听，也没

有董先生的信息。于是，他便抱

着一丝希望向定陶警方求助。

“平安定陶”平台看到任先生

的求助后，第一时间将信息转交

西城派出所户籍员王学兵，尽量

为任先生提供帮助。但任先生提

供的信息十分有限，除了姓名、年

龄，他只记得这位室友籍贯在定

陶。根据仅有的信息，王学兵经

过多方查询，找到了符合条件的

董先生。

经过电话核实，董先生确实

是任先生的大学同学，两人之间

多年未联系，也没有任何纠纷，征

得董先生同意后，民警将其联系

方式告知任先生。

困扰自己多时的难题这么快

得到解决，让任先生喜出望外，激

动地向民警致谢，并表示将尽快

与董先生联系。

本报讯（牡丹晚报全媒体

记者 武 霈） 一条特殊的

朋友圈“求助”，一次精准对接，

不仅解决了资源供应难题，还

为企业节省了 30万元资金。近

日，菏泽高新区一家企业在采

购芯片时遇到瓶颈难题，启迪

之星（菏泽）孵化基地主动上门

联系，协助寻找供应商，在短短

两天时间，就帮企业低价采购

到芯片，保证了生产。

据了解，山东格林凯瑞精

密仪器有限公司位于菏泽高新

区九为产业园内，是一家集水

质环保仪器研发、生产销售、服

务及技术咨询于一体的高新技

术企业，于 2018 年入驻启迪之

星（菏泽）加速器。今年年初，

公司准备采购一批运算芯片，

由于受市场大环境影响，芯片

供应出现资源短缺，一片芯片

的价格也从去年几元钱一下涨

到 130 元左右。“我们咨询了十

多家供应商，芯片价格都在一

百 元 以 上 ，公 司 实 在 难 以 承

受。”王一说，如果采购不到这

批芯片的话，不仅会影响公司

多参数水质分析仪的产能和供

应，还会阻碍新产品的研发。

于是，企业负责人王一就抱着

试试看的态度，在微信朋友圈

里发布了一条需求信息。

这条信息被启迪之星（菏

泽）副总经理贾洪林看到后，为

了帮助企业解决燃眉之急，他

立即与王一取得联系，核实了

所需芯片的规格和数量后，马

上将信息发布到启迪之星共享

资源平台上，成功对接了四家

供货商。经过协商，格林凯瑞

最终与天津一家企业达成合作

意向，并以低价线上签订了采

购合同，为公司节省资金 30 余

万元。

“真心感谢启迪之星工作

人员的帮助，在公司采购芯片

遇到瓶颈的时候，帮我们精准

对接，低价采购到芯片，不仅保

证了生产，还为公司节省了 30
多万元资金。”王一看着生产线

上忙碌的工人感激地说。

据了解，“启迪之星（菏泽）

孵化基地自 2015年 6月落地菏

泽高新区以来，围绕科技创新

平台搭建、科技服务体系建设、

创业生态环境打造等方面做了

大量工作。”贾洪林说，在招商

引资与资源整合方面，基地多

方联动寻找项目资源，组织基

地在孵企业到一线或创新资源

丰富的城市进行项目对接活

动，同时以高新区企业的需求

为导向，发挥启迪之星全球创

新网络资源优势，在平台搭建、

产业赋能、项目招募等方面持

续发力，服务产业转型升级和

区域创新发展。

本报讯（牡丹晚报全媒体记

者 敏静） 连日来，市城市管

理行政执法支队高铁机场大队

根据高铁机场片区实际情况，迅

速转变工作理念，推动城市管理

工作往精里走、往细里查、往实

里推，按照“问题出现在哪里，工

作就延伸到哪里”的思路，将执

法工作延伸到辖区内每个角落，

以“绣花”的功夫做实高铁机场

片区市容管理，营造整洁有序的

出行环境。

据介绍，高铁机场片区地处

城乡交界处，小广告清理不彻

底。针对这一情况，执法人员加

班加点，采取人工铲除和油漆覆

盖措施，对辖区内的小广告进行

了清理，经过数天奋战，辖区内

小广告已基本清理完毕。不少

出行的旅客惊喜地发现，“牛皮

癣”不见了。把简单的事情做得

不简单，把平凡的事情做得不平

凡，成为该大队日常工作中的一

项标准。

另外，在高铁机场片区主次

干道、广场市容秩序已经达标的

情况下，执法人员将工作延伸至

高铁机场片区城边村，劝离游商

小贩，做到发现问题及时处置，

清理无死角，确保无反弹，进一

步提升高铁机场片区城市管理

品质，净化旅客出行环境。

在严格管理、规范化执法的

同时，转变执法理念，提升服务

效能。高铁站、飞机场执法人员

针对过往旅客乱扔烟头、随地吐

痰等不文明行为及时告知和劝

导。对问路旅客耐心告知，并细

致帮忙规划路线，让旅客充分感

到了菏泽人民的热情好客。细

微之处见品质，执法人员忙碌的

身影，让精细化管理更有温度。

做足“绣花”功夫
“绣”出高铁机场新面貌

警方相助，时隔13年再续“兄弟情”

孵化基地“牵线搭桥”
助力企业解决“缺芯”难题


