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联合县委组织部，下发《关

于建立团的工作力量考核激励

机制的意见》，分类制定专职团

干部、兼（挂）团干部、社会工作

力量考核激励机制，按照“成熟

一批使用一批”的原则，不断加

大年轻干部任用力度，提升他们

的工作积极性。2021年 4月，以

村（社区）“两委”换届为契机，

116名乡村“好青年”进入“两委”

班子，107名乡村“好青年”担任

团组织书记。同时，落实基层团

组织书记述职评议考核制度，基

层团组织年度工作评价结果区

分等次，并向党组织及组织部门

反馈，评价结果与评先评优、选

拔任用挂钩。开展 2021年度镇

街团（工）委书记现场述职，评议

结 果 向 县 委 组 织 部 和 镇 街 党

（工）委书面反馈，为其选人用人

提供科学依据，其中，考核优秀

的 7个镇街团（工）委书记，满足

提拔年限人员均已提拔为副科

级领导干部，进一步落实团干部

考核激励机制。

通过“三加”管理模式，实现

了选人用人方面的突破，充实团

的工作力量，团干部队伍逐步走

向年轻化、专业化、多元化，既能

够做到提升团干部队伍素质，又

进一步解决了青年人才入职通

道和成长发展问题，让基层工作

力量有干劲、有盼头，为做好团的

工作打下坚实基础。 郑 强

“三加”模式探索团干部“链式”管理新体系
为扎实落实县域共青团基层组织改革部署要求，巨野县紧紧抓住团

干部队伍建设这个关键要素，探索“三加”模式改革团干部管理，建立“识

别、培育、使用”全链条机制，靶向发力、精准施策，打造高素质团干部队

伍，为推进高质量发展提供年轻干部和青年人才储备。

改革试点工作开展以来，团

县委坚持常态化深入基层一线

开展“日常识别”与“专项考察”，

通过现场了解工作业绩、听取群

众评价等方式，了解青年干部表

现。同时，依托“雏雁计划”和乡

村“好青年”群体，建立健全“专

项调研、征求意见、年度考核、沟

通反馈”的“四位一体”干部考察

识别机制，深化对优秀青年团干

部的日常了解和分析研判，建立

2617名优秀青年团干部综合台

账。截至目前，团县委规范配

备了团县委直属团组织书记、

副书记，17 个镇街团（工）委全

面实现岗位专设，并从优秀青

年团干部台账中挑配 2名团县

委，挂职副书记、2 名团县委兼

职副书记，从中择优选拔 67 名

兼职副书记，充实团县委直属

团组织工作力量，联合县人社

局从中聘任青少年事务社工 17
名，覆盖所有镇街，进一步优化

干部队伍建设。

坚持把加强教育培训和

实践锻炼作为培养青年干部

的重要举措，通过实地走访、

线 上 调 查 ，深 入 了 解 青 年 需

求，开展青年电商培训、政策

宣 讲 等 40 余 场 ，组 织 交 流 活

动，提供沟通平台，落实《支持

“好青年”成长成才的 13 条意

见》，解决“好青年”成长成才

面临的困难问题。同时，联合

县 委 组 织 部 ，实 施“ 雏 雁 计

划 ”，吸 纳“ 雏 雁 ”2718 名 ，其

中，80-90 后占 95.8%，大专以

上占 69.4%，本科学历 236 人，

硕士研究生学历 8人，通过“三

级共管、多岗锻炼、联合帮带、

动态管理”等措施，强化村级

后备人才队伍建设，开办“雏

雁 ”论 坛 、集 中 办 班 、专 题 辅

导、“春训”等“线上+线下”培

训 10 余次，积极搭建“雏雁”学

习交流平台，提高教育培训的

针对性和有效性。有意识地

给“雏雁”人选分配一定的工

作任务，鼓励列席村“两委”会

议 ，有 计 划 地 安 排 其 在 共 青

团、妇联、民兵等各类村级组

织中担任职务或者承担某一

项工作进行实岗锻炼，积累工

作经验。

精准选拔+适时任用，串起“使用链”强活力

日常识别+专项考察，扣紧“识别链”提准力

重点培育+社会历练，优化“培育链”强能力

高票当选！李家超誓言带领香港开新篇

“候选人李家超先生当

选！”5 月 8 日 12 时 20 分许，

香港会展中心，香港特别行

政区第六任行政长官选举的

选举主任郑重宣布。

话音刚落，现场响起热

烈掌声。这掌声，既为香港

顺利完成新选制下首轮三场

重要选举的收官之作而庆

贺，更为香港向着良政善治

再迈关键一步而喝彩。

在当天举行的香港特

别行政区第六任行政长官选

举中，李家超高票当选第六

任行政长官人选。这是完善

香港选举制度后的首次行政

长官选举，是有香港特色民

主的又一次重要成功实践。

“投下对香港未来负责

的一票！”从当日上午 9时至

11时 30分，香港特区选举委

员会委员陆续来到会展中

心，以一人一票方式，对候选

人李家超进行无记名投票。

香港基本法附件一规

定，行政长官由一个具有广

泛代表性、符合香港特别行

政区实际情况、体现社会整

体利益的选举委员会选出，

由中央人民政府任命。新选

制下，选举委员会的法定人

数为 1500人，候选人须获得

超过 750 张的支持票，方可

当选。

设于会展中心的中央

点票站气氛庄重、热烈，大厅

前方正中央搭建起点票及公

布台。巨幅背景板上，五星

红旗和紫荆花区旗鲜艳夺

目。

投票结束后，工作人员

以 手 工 逐 一 清 点 、确 认 选

票。在香港特区选举管理委

员会、选委、候选人及其代理

人、媒体及公众的监督下，选

举及点票工作紧张而有序进

行。点票结果显示，李家超

获得 1416张支持票。

现年 64 岁的李家超今

年 4月辞任特区政府政务司

司长职务，报名参选。选举

结果揭晓后，李家超站上中

央点票站的公布台，向在场

的选委会委员及香港市民代

表鞠躬致谢。

他现场发表当选感言，

衷心感谢到场投票的每一位

选委以及电视机前的香港市

民，感谢大家给予的支持和

鼓励。

李家超在竞选政纲中

强调“强化政府治理能力，团

结一致为民解困”。他提出，

未来施政将以结果为目标，

带给市民会做事、做成事的

政府，全面提升香港的竞争

力，奠定香港发展的稳固基

石。

选委会委员邓飞在选

举结果产生后接受记者采

访时表示，2022年香港迎来

回归祖国 25 周年，承前启

后，意义重大。未来 5年，香

港急需巩固和把握好由乱

到治的安定环境，破解深层

次矛盾，迈上发展新台阶。

“选委们都期待新一届特区

政府管治团队，团结社会各

界，抓住机遇，翻开‘爱国者

治 港 ’下 由 治 及 兴 的 新 一

页。”

香港特区第六任行政

长官的任期自 2022年 7月 1
日至 2027年 6月 30日。

据新华社

55月月 88日日，，李家超李家超

当选香港特别行政区当选香港特别行政区

第 六 任 行 政 长 官 人第 六 任 行 政 长 官 人

选选。。

古巴公共卫生部 7日说，首都哈瓦那萨拉

托加酒店日前发生的爆炸事故死亡人数升至

26人，其中包括 4名儿童、一名孕妇和一名外

国公民，另有 80 人受伤，其中 9 人情况危急。

哈瓦那地标性建筑萨拉托加酒店 6日在一起

爆炸中损毁严重。初步调查显示，爆炸原因是

酒店外一辆液化气罐车发生泄漏。目前，仍有

20人失踪，数百名救援人员正在现场全力搜

救。 据新华社

古巴酒店爆炸事故
死亡人数升至26人

山东省专升本考试首次引入
跨省远程线上考试

山东省 2022年普通专升本考试 5月 7日

至 8日举行。记者从山东省教育招生考试院

了解到，为适应疫情防控需要，山东今年分类

设置考点考场。对部分身在省外、无法返回山

东的考生，首次引入跨省远程线上考试方式。

同时采取多种手段强化特殊考场考试组织，维

护考试安全。 据新华社

上海目前未发现传播力更强的
新冠病毒变异株

在 5月 8日举行的上海市新冠肺炎疫情

防控新闻发布会上，针对近期网传上海出现

传播力更强的新冠变异毒株，上海市卫健委

回应：上海持续开展新冠病毒样本基因测序，

测序结果显示近期上海本土疫情报告的感染

者的病毒基因分型，主要为奥密克戎 BA.2和

BA.2.2变异株，目前未发现传播力更强的新

变异株。 据新华社

改 革 说 ④
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