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本报讯（通讯员 杜强） 近

日，浦发银行菏泽分行组织全体工

会会员开展“同心谋发展 携手创

未来”主题党日暨团建活动。

主题党日活动中，员工们倾心

交流，积极为浦发银行菏泽分行高

质量发展建言献策，一起畅想菏泽

分行更美好的明天，纷纷表达干事

创业、砥砺前行的决心。团建活动

中，浦发银行菏泽分行员工在团建

师的指导下，开展了“超音速战队”

“水果连连看”等多个精彩纷呈的

小队PK项目。

通过本次活动，增进了员工之

间的感情交流，激发了凝聚力，增

强了向心力。员工们更深刻地认

识到要始终坚定不移跟党走，坚守

合规底线，坚持发展信心。

本报讯（通 讯 员 吕晓

彤） 为表彰先进、鼓舞士气，

动员广大干部员工不负初心、

奋楫前行，推动全行工作取得

新业绩、再上新台阶，开创中行

菏泽分行党建工作新局面，7月

13 日，中国银行菏泽分行召开

2022 年党建工作推进会暨“两

优一先”表彰大会。会议采取

现场和视频形式同步举行。分

行领导、各单位主要负责人、“两

优一先”获奖代表、“光荣在党 50
年”纪念章获得者代表在主会场

参会；各支行班子成员、内设部

门及辖属经营性支行负责人在分

会场参会。

会上，中行菏泽分行对 5家

先进基层党组织、5名优秀党务

工作者、10名优秀共产党员予以

表彰，并号召全行党员、各级党

组织以先进为榜样，进一步统一

思想、提振信心、迎难而上、奋力

争先，为党的建设和菏泽分行高

质量发展再添动力、再聚合力，

奋力开创各项工作新局面。菏

泽分行党委书记、行长郑桂峰向

“光荣在党 50年”纪念章获得者

代表郭景生颁发了纪念章。菏

泽分行纪委书记李晨代表分行

党委作党建工作报告。他从政

治建设、思想建设、制度建设、组

织建设、文化建设等六个方面总

结了上半年分行党建工作。李

晨强调，中行菏泽分行要认真履

行党建工作责任，持续加强党的

基本建设，坚决落实全面从严治

党主体责任；坚定正确政治方

向，强化理论武装，加强队伍建

设，大力推进基层支部标准化规

范化建设，坚定不移加强党风廉

政建设，以高质量党建推动高质

量发展。

会上，菏泽分行党委书记、

行长郑桂峰以“永葆自我革命精

神，深化全面从严治党”为题向

党员干部讲授党课。郑桂峰围

绕全面从严治党主题，紧密联系

菏泽分行实际，提出加强党员干

部作风建设的五点要求，一要政

治清醒，理想信念是共产党人精

神上的“钙”，抓作风建设必须着

力从思想上正本清源、立根固

本。二要工作勤奋，党员干部要

坚持实事求是的思想路线，在本

职工作上要求真务实，切忌懒散

假空。三要务实有为。四要精

于进取，党员干部尤其是年轻干

部应当磨砺自己奋发精进，“刀

要在石上磨，人要在事上练”，不

经风雨、不见世面是难以成大器

的。五要清正廉洁，清正廉洁是

做好一名干部的最基础标准。

清正廉洁就是指敬畏权力、慎用

权力，保持拒腐蚀、永不沾的政

治本色。全行要强化作风建设，

全面从严治党，明方向明规矩明

底线、强担当强本领强执行，以

永不懈怠的精神状态、一往无前

的昂扬斗志，苦干实干拼命干，

让“拼”成为中行菏泽分行干部

身上最鲜明的特质。

菏泽分行全体干部员工将

紧盯全年目标任务，以只争朝夕

的精神为菏泽分行向好发展贡

献磅礴力量，全力将菏泽分行打

造成为“市场数得上，行内靠得

上，监管有口碑，客户可信赖”的

高质量发展示范行，为山东省分

行“一年一个样，三年大变样”贡

献菏泽力量。

本报讯（通 讯 员 李志

强） 为保障客户资金安全，有

效防范业务核算操作风险，近

日 ，工 行 菏 泽 分 行 新 增 投 产

RPA 项目，提升了风险管控水

平和业务办理效率。

机器人流程自动化（简称

RPA）是人工智能应用之一，

在不改变原有应用系统功能

的前提下，将各应用系统及系

统之间重复性的、有一定规则

和规模的操作任务交给 RPA
来 完 成 ，可 大 幅 提 升 用 户 体

验、减少人力成本、提高操作

效 率 和 准 确 性 ，降 低 操 作 风

险。该项目利用 RPA 机器人，

直接从客户系统抓取支付指

令信息并录入到该行主机系

统，在关键环节实现了系统自

动化处理，同时确保账号、金

额、结算方式等业务源头数据

真实、准确，减轻了柜面压力，

规范了业务操作，刚性控制了

业务风险。

对开发此项目，该行领导

高度重视，亲自组织运管、机

构、科技专业及牡丹支行负责

人、骨干人员召开协调会，要

求充分认识该项工作的重要

性，各司其职，加强沟通，认真

梳理业务流程，尽快上线该项

目。为尽快完成开发任务，该

行安排两名科技人员专攻该

技术方向，克服了 RPA 新老平

台切换后对新平台不熟悉等

困难，在省行技术人员指导下

快速熟悉了开发工具、投产流

程等。 分 行 相 关 专业及牡丹

支行密切配合，走访客户，取

得了客户的支持，协调开通了

测试环境。多次商讨，解决了

各个业务节点疑点难点，保障

RPA 业务处理完全符合业务

规范。

该项目是该行在 RPA 新

平 台 模 式 下 首 个 投 产 项 目 。

通过该项目开发投产，该行积

累了新平台下 RPA 开发工作

经验，为实施更多场景 RPA 项

目开发奠定了基础。下一步，

该行将积极加强科技与业务

的 有 效 融 合 ，探 索 发 掘 更 多

RPA 运用场景，减少人力资源

刚 性 占 用 ，提 升 业 务 处 理 效

率，助力数字化转型，提升客

户服务质效。

本报讯（通讯员 孙蒙）

7月 18日，菏泽市银行业协会、

菏泽金融团工委联合主办“银

校通”线上对接会。本次对接

会由菏泽银保监分局、共青团

菏泽市委共同指导，菏泽市银

行业协会、菏泽金融团工委联

合主办，建设银行菏泽分行参

与承办。上线高校为菏泽学

院、菏泽医学专科学校、菏泽职

业学院，上线银行为建设银行

菏泽分行、中国邮政储蓄银行

菏泽市分行、省联社菏泽审计

中心、莱商银行菏泽分行。

前期，市银行业协会在对

驻菏 4家高校毕业生及在校生

金融服务需求进行问卷调查的

基础上，组织 4 家银行机构针

对性提出了金融服务方案及

产品，为实现供需全面、精准

对接奠定了良好基础。对接

会上，4 家银行机构分别介绍

了各自金融服务产品，并对高

校提出的服务大学生信贷产

品、防范金融电信诈骗、创业贷

款流程、担保条件等问题逐一

进行了解答。

根据疫情防控形势要求，

本次对接会采取视频直播与线

下会议同步召开，驻菏高校大

学生近 2000人次参加，并纷纷

留言本次活动形式新颖、内容

丰富，效果良好，为高校毕业生

就业创业提供了精准有效的金

融支持和金融力量。同时，线

上“银校通”对接会的成功举行

也为项目后续系列活动作出了

良好的示范。

下一步，银行业协会将不

断创新工作方式方法，拓宽银

企、银校之间的沟通合作渠道，

组织会员银行向社会提供更多

金融产品服务，加强优惠政策

利用，落实减费让利，贯彻落实

进一步支持大学生创新创业工

作文件精神，提升金融服务能

力，创新金融服务产品，加大信

贷支持力度，推动大学生创新

创业，为做好大学生就业工作、

培育和催生经济社会发展新动

能，为菏泽经济社会高质量发

展贡献金融力量。

提升服务能力，创新服务产品

市银行业协会举办“银校通”线上对接会

工行菏泽分行：

新增投产 RPA项目

浦发银行菏泽分行：

开展主题党日
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中行菏泽分行:
红色党建再推进 “两优一先”树标杆
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