
由于本公司印章变更，凡

与本公司在此日之前签署的有

关文件，须在 2022年 12月 20日

前来本公司补签印章，过期不

办理的视为放弃权利，本公司

不再承认其权利，特此告知。

江苏雪芬源建设工程有限公司

2022年12月16日

公 告

菏泽市东方红大街与解放大街交叉
口东北角（东方红大街1号），一楼门市，
面积大约230平方米，现对外全面招租！

有意者请致电：13061571636
非诚勿扰！

门市招租

菏泽城区 上门取稿
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中国工商银行股份
有限公司菏泽分行

近日，中国工商银行私人银

行部以“家企欣荣，财富向善”为

主题，成功发布《2022工银企业家

财富健康指数报告》。

一以贯之：聚焦民营企
业家财富健康

民营经济作为我国社会经济

发展的重要支撑力量，在推动科

技创新、解决就业难题、促进共同

富裕等方面发挥了举足轻重的作

用。党的二十大报告指出，要优

化民营企业发展环境，依法保护

民营企业产权和企业家权益，促

进民营经济发展壮大。完善中国

特色现代企业制度，弘扬企业家

精神，加快建设世界一流企业。

去年工银私人银行联合上海

交通大学上海高级金融学院，共

同发布了《2021 工银企业家财富

健康指数报告》，创新性地提出

“工银企业家财富健康指数”概

念，为企业家群体和财富管理机

构提供了前瞻性、科学性、专业性

的理论体系和方法指引。2022
年，工银私人银行在上期报告的

研究基础上，敏锐捕捉客户需求、

积极把握行业变化，推出《2022工

银企业家财富健康指数报告》，旨

在把握企业家财富服务的趋势和

变化，为实体经济注入更多源头

活水。

守正创新：样本分布更
加均匀，模型优化升级

“工银企业家财富健康指数”

由工商银行私人银行部与上海交

通大学上海高级金融学院联合推

出。报告访谈历时 5个月，受访者

包括 1020名企业家身份的私人银

行客户，样本覆盖国内超过 28个

省、自治区与直辖市，男女比例较

为平衡，近六成受访者年龄在 50
岁以上。

调研样本与去年相比更具代

表性，一是年龄分布更加均匀，40
岁以下及 60岁以上受访者占比增

加；二是行业分布更加均衡，房地

产和制造业占比减少均超 5%；三

是所处发展阶段有所变化，成熟

期企业减少 16%，初创期、收缩

期、转型期分别增加 6%、7%、4%。

报告借鉴国外先进模型，并

结合中国国情，构建了原创的中

国企业家财富健康评估体系。在

去年模型的基础上，工行携手交大

高金积极把握行业变化，对模型做

了进一步升级和优化，从而更加准

确地呈现企业家财富健康状况。

蹄疾步稳：中国企业家
财富健康整体平稳向好

报告指出，2022 年，工银企

业家财富健康总指数得分为 76
分，总体情况较去年略有增长。

在各个分指数方面，家企发展信

心、金融资产健康两方面表现较

好，而家族企业健康和家族治理

健康仍然具有相对较大的提升

空间。同时，报告显示企业家对

金融资产健康和家族治理健康

的关注度略有提升。大部分企

业家在创业成功后，尤其在企业

的成熟期，会逐渐聚焦企业与家

族的平衡，关注家族资产与企业

资产的隔离以及家族发展治理的

问题。

十大发现：与时俱进，
踔厉奋发，财富向善

本报告通过持续调研，并结

合量化模型分析，总结出企业家

财富健康相关的十大发现：受访

企业家对未来发展更有信心；爱

国、创新、合规——中国新时代优

秀企业家最重要品质；企业治理

更为成熟与专业化；企业升级转

型迫在眉睫，政策支持成为核心

需求；受访企业负债情况保持良

好，融资需求进一步下降；受访企

业家投资风格趋于理性；健康管

理受到关注，家庭治理水平待进

一步提升；财富传承安排及下一

代婚姻财产混同风险更受重视；

家族信托进入爆发期，覆盖率大

幅提升；财富向善、家企欣荣，慈

善事业蓬勃发展。

未来，工银私人银行将持续

开展调研，携手专业机构动态跟

踪中国民营企业家的财富健康变

化，在做好企业家财富健康指数

更新和迭代的同时，弘扬中国企

业家精神，积极引导更多企业家

参与到慈善事业中来。

通讯员 马艳丽

本 报 讯 （ 通 讯 员

刘 娇）为进一步贯彻落实

习近平总书记关于“推动全

民阅读，建设书香社会”的

重要指示精神，12 月 5 日，

建行菏泽分行团委开展“传

递书香 分享快乐”图书漂

流活动启动仪式。

为提高活动趣味性，活

动 借 鉴“ 盲 盒 扭 蛋 + 漂 流

瓶 ”的 形 式 ，根 据 省

分 行 团 委 书

籍 选 择

范围向各团支部征集推荐

好 书 ，择 优 形 成“ 漂 流 书

池 ”。 活 动 启 动 仪 式 开 始

后，分行团委组织各团支部

代表为提供的图书留下赠

言，上台抽取“图书扭蛋”领

取对应图书。图书将在团

支部青年员工中传阅，每位

青年员工阅读后，在便利贴

上写下寄语、心得。待下一

轮活动启动时重新抽取图

书、传递心得，以此类推。

本次活动引起青年员

工 的 浓 厚 兴 趣 和 热 烈 响

应，现场气氛活跃，大家认

真 手 写 图

书赠言、积极互动，有效激

发 了 读 书 热 情 ，启 动 仪 式

圆满成功。

下一步，建行菏泽分行

团委将持续开展图书漂流

活 动 ，在 不 增 加 青 年 员 工

负 担 的 基 础 上 ，充 分 激 发

广 大 青 年 员 工 读 书 热 情 ，

引导青年员工养成良好的

读 书 习 惯 ，为 个 人 成 长 积

累 宝 贵 的 知 识 财 富 、为 职

业生涯发展提供强大的理

论 支 撑 ，为 分 行 高 质 量 发

展 贡 献 更 大 的 青 年

智慧和力量。

本报讯 （通讯员 李志

强）近期，工行菏泽分行顺利完

成无纸化会议项目投产落地，实

现会议材料的线上分发，进一步

提升会议管理效率、信息安全水

平，切实践行“绿色经营”发展理

念。

据了解，无纸化会议项目实

施包括环境搭建和会议管理。

技术支持人员首先搭建好无线

网络环境和会议专用平板设置，

做好环境准备；会议管理人员发

起无纸化会议，将会议材料上传

至会议管理系统；与会人员在平

板登录工银 e办公，查看会议材

料，从而实现会议的移动化、便

捷化。

为顺利完成无纸化项目落

地，该行高度重视该项工作，科

技、办公室通力合作，共同制定

实施方案，明确业务需求和技术

条件。科技人员完成专用 WIFI
环境搭建、系统配置、动态口令

卡申领、专用平板设置和软件安

装。办公室组织学习无纸化会

议操作指引，熟练掌握无纸化会

议建会、连接专用 WIFI、登录工

银 e办公的全流程操作步骤，确

保高效完成会议管理。

科技人员完成环境搭建后，

联合办公室人员开展无纸化会

议测试工作，通过实际操作进一

步理解会议管理机制，切实体会

该系统更安全、更便捷、更绿色

的特点。该行已完成分行办公

楼所有会议室网络环境的搭建，

并通过对多个应用场景的无纸

化会议系统测试，均成功实现无

纸化全流程功能。

无纸化会议项目的成功实

施，使得该行会议管理登上高

效、便携、绿色的新台阶。该行

将持续加强无纸化会议管理，积

极践行绿色低碳环保的社会责

任。

本报讯 （通 讯 员 孙艺

辉）自退役军人创业贷产品实施

以来，工行菏泽牡丹支行致力为

区域内广大退役军人创业提供

优质专业的信贷服务，通过多方

联动、共同发力，近日成功为两

户优质退役军人创业客户率先

发放线下线上两笔贷款，合计金

额 40万元，建立稳固的军企银合

作关系。

据了解，工行菏泽牡丹支行

高度重视，紧密部署；多级联动，

高效有质服务；抢抓机遇，密切银

军关系。支行行长多次召开专题

会议就业务营销及流程办理工作

进行部署，要求各网点要深刻认

识到退役军人批量源头获客的重

要性，借退役军人保障卡发放契

机，全力争揽辖内退役军人客户

信息，积极践行大行担当，开拓服

务退役军人市场。支行分管领导

定期携小微中心走访区退役军人

事务局关键部门，积极争揽存量

退役军人创业信息，全力解决区

退役军人事务局相关部需求，巩

固合作关系。

在为一位军人世家客户收集

资料时，还发生一件令人感动的

事。客户的父亲曾参加过对越自

卫反击战，得知工作人员此行的

目的是来为其儿子办理退役军人

创业贷款，自豪地向工作人员展

示他身上的伤口，还回忆其当年

英勇冲锋的事迹，自豪的话语，一

往无前的气势，深深感染了在场

的年轻员工们。客户的父亲激

动地表示：“党和国家没有忘记

我们，工商银行没有忘记我们，

我们更要加倍努力，一起建设更

加美好的家园。”

工行私人银行部正式发布《2022工银企业家财富健康指数报告》

为实体经济注入更多源头活水

建行菏泽分行：

““图书漂流图书漂流””，，让阅读让阅读““动动””起来起来

工行菏泽分行：

无纸化会议践行“绿色经营”

工行菏泽牡丹支行：

成功发放退役军人创业贷


